
Comune di Agliana Determinazione del Responsabile
Provincia di Pistoia Unità Operativa Complessa ECOPERS

 SERVIZIO RISORSE UMANE ED ECONOMATO
Determinazione assunta da MARIA ANITA PONZIANI nella sua qualità di Responsabile U.O.C.

N. 497 del 20-09-2024 (n. 107/ECOPERS)

OGGETTO: PERSONALE - LEGGE 68/99 SELEZIONE PER L'INDIVIDUAZIONE DI N. 1
SOGGETTO IDONEO ALL'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE 75%
PER CHIAMATA NUMERICA CON LA QUALIFICA DI COLLABORATORE
AMMINISTRATIVO ADDETTO AI SERVIZI DI SUPPORTO - AREA DEGLI OPERATORI
ESPERTI (EX CAT. B). NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE

IL RESPONSABILE
 

RICHIAMATA la legge 68/1999 che ha come finalità la promozione dell'inserimento e della integrazione
lavorativa delle persone disabili nel mondo del lavoro attraverso servizi di sostegno e di collocamento mirato,
inteso quale serie di strumenti tecnici e di supporto che permettono di valutare adeguatamente le persone con
disabilità nelle loro capacità lavorative e di inserirle nel posto adatto, attraverso l'analisi di posti di lavoro, forme
di sostegno, azioni positive e soluzioni dei problemi connessi con gli ambienti, gli strumenti e le relazioni
interpersonali sui luoghi quotidiani di lavoro e di relazione;
VISTI in particolare i seguenti articoli della L. 68/1999:
- l’art. 3 che dispone in merito ad assunzioni obbligatorie e quote di riserva;
- l’art. 7, c. 2 il quale prevede che i datori di lavoro pubblici effettuino le assunzioni in conformità a quanto
previsto dall’art. 36c. 2 del D.Lgs. 29/1993, come modificato dall’art. 22 c. 1 del D.Lgs. n. 80/1998 e successivie
modificazioni;
- l’art. 11 che prevede che gli uffici competenti possano stipulare con i datori di lavoro convenzioni aventi ad
oggetto la determinazioni di un programma mirante al conseguimento degli obiettivi occupazioniali previsti dalla
stessa legge;
RICHIAMATA la seguente normativa:
- art. 7 del D.P.R. 333/2000;
- Accordo Stato-Regioni del 16/11/2006;
- il D.Lgs. n. 165/2001;
- il D.L. n. 80/2021 “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza
della giustizia”, convertito dalla legge 6 agosto 2021, n. 113. 
RICHIAMATA la propria determinazione n. 694/2023 con la quale è stata approvata la convenzione per il
programma di inserimento lavorativo delle persone disabili tra il Comune di Agliana e Arti;
RICHIAMATA inoltre la propria precedente determinazione n. 378 in data 12/07/2024 con la quale è stato
approvato l'Avviso relativo ad Avviamento a selezione per l'individuazione di n. 1 soggetto idoneo all'assunzione
a tempo indeterminato e parziale 75% per chiamasta numerica con qualifica di Collaboratore Amministrativo
addetto a servizi di supporto - Area degli operatori esperti, riservato ai disabili di cui agli artt. 1 e 8 della Legge
68/99;
CONSIDERATO che Arti ha dato seguito all'avvio della procedura (pubblicazione, ricezione domande,
formazione della graduatoria;
DATO ATTO che la graduatoria provvisoria è stata pubblicata da ARTI e sul sito istituzionale dell'Ente (dal 02/
08/2024 al 13/08/2024) e che al termine della pubblicazione Arti ha redatto graduatoria definitiva;
CONSIDERATO che con prot. n.23083 del 17/09/2024 ARTI ha trasmesso al Comune di Agliana il nominativo
della persona iscritta al 1° posto della graduatoria così come formata;
VISTI gli artt. 35, 35 bis e 57del D.Lgs. n. 165/2001, l'art. 3 “Nomina delle Commissioni esaminatrici
delle procedure selettive” del vigente Regolamento stralcio degli Uffici e dei Servizi disciplinante
l'accesso all'impiego approvato con citata deliberazione di Giunta comunale n. 46 del 6.6.2017; 
 
RITENUTO pertanto di dover procedere alla nomina della Commissione in argomento e di individuare,
quali componenti esperti della commissione esaminatrice della procedura in oggetto, la Dott.ssa
Giuseppina Chiaroni - Presidente, Simona Lombardi - Esperto, Dott. Paolo Pierucci - Esperto, Sig.ra
Edoarda Rosadini  - Segretario;
ACCERTATO che il Presidente, i membri della Commissione ed il Segretario hanno reso apposita
dichiarazione sottoscritta ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 76, 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445



di insussistenza di condizioni ostative all'espletamento delle funzioni in argomento in relazione  all'art.35
comma 3 lett. e, 35 bis del D.Lgs. n. 165/2001e al comma 5 dell'art. 3 del Regolamento stralcio degli
Uffici e dei Servizi disciplinante l'accesso all'impiego approvato con Delibera di Giunta comunale n. 46
del 6.6.2017, in atti; 
ACCERTATO che il provvedimento è formulato in conformità di quanto previsto in materia dalla
vigente normativa, nonché nel rispetto degli atti e direttive che costituiscono il presupposto delle
procedure e che non necessita del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ex art.
151, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000, in quanto non comportante spesa; 
RITENUTO di dover provvedere in merito per tutto quanto in premessa motivatamente esposto;
  

D E T E R M I N A
  

di richiamare le premesse in narrativa che si intendono integralmente riportate;1.
individuare, come di seguito specificato, quali componenti della Commissione esaminatrice della
procedura in oggetto i seguenti soggetti:

2.

- Presidente: Dott.ssa Giuseppina Chiaroni 
- Esperto: Sig.ra Simona Lombardi 
- Esperto: Dott. Paolo Pierucci 
- Segretario: Sig.ra Edoarda Rosadini;

di prendere atto delle dichiarazioni rese ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 76, 46 e 47 del
D.P.R. 28/12/2000 n. 445 sulla insussistenza di condizioni ostative all'espletamento delle funzioni
in argomento in relazione all'art. 35 comma 3 lett. e, 35 bis del D.Lgs. n. 165/2001 e al comma 5
dell'art. 3 del Regolamento stralcio degli Uffici e dei Servizi disciplinante l'accesso all'impiego
approvato con citata deliberazione di Giunta comunale n. 46 del 6.6.2017;

2.

di dare atto che i dipendenti dell’Ente svolgono tali funzioni in orario di ufficio e nell’ambito dei
propri compiti d’istituto e pertanto senza compensi specifici;

3.

di disporre:4.

la pubblicazione del presente provvedimento sul sito Internet dell’Ente nella sezione
“Amministrazione trasparente – Bandi di concorso”;
la pubblicazione del presente provvedimento all'albo on line dell'ente per 15 giorni
consecutivi nella sezione “Il Comune – Albo Pretorio – Bandi di concorso”;
la trasmissione del presente provvedimento ai membri della Commissione esaminatrice;

  

di dare altresì atto, ai sensi dell'art. 3 della Legge n. 241/1990 e s.m.i. sul procedimento amministrativo,
che qualunque soggetto ritenga il presente atto amministrativo illegittimo e venga dallo stesso direttamente
leso, può proporre ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale - sezione di Firenze - entro e non oltre 60
giorni dall'ultimo di pubblicazione all'Albo Pretorio o, in alternativa, al Presidente della Repubblica entro e
non oltre 120 giorni.

4.

La presente determinazione, non comportando impegno di spesa, è esecutiva.
 
 Il Responsabile
 MARIA ANITA PONZIANI


